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Ausnahme vom Einstellungsstopp 

Wiederbesetzung einer Stelle im IT-Service 

  

Finanzielle Auswirkungen  
  

Kosten 60.000 € bis 67.000 € je nach Eingruppierung/Jahr 
  

Produkt 01.01.08 IT-Service 
  

Haushaltsjahr 2012 ff. 
  

Folgekosten  
  

Haushaltsmittel stehen zur Verfügung X ja  nein 
  

Deckungsvorschlag  
  

UMWELTBELANGE werden besonders berührt im Bereich: 
 

  Abfall  Wasserhaushalt  Klima 
       

  Boden  Natur- und Artenschutz  Emissionen / Immissionen 
 

 

    

BESCHLUSSVORSCHLAG 
 
Die Sachbearbeiterstelle im IT-Service wird ab dem 01.10.2012 wieder besetzt. Eine Ausnahme 
von der Wiederbesetzungssperre wird erteilt. 
 
 
 
 

 

Abstimmungsergebnis: 
 

   

 Ja Nein Enthaltungen 

CDU    
SPD    
Bündnis 90 – Die Grünen    
FDP    
UBWG    
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Verwaltungserläuterung: 
 

Zum 01.10.2011 begann für einen Mitarbeiter des IT-Service die Freizeitphase der 

Altersteilzeit. Bei dieser Stelle war bis dahin die Einführung und Pflege von 

Fachanwendungen sowie die Anwenderbetreuung angesiedelt.  

 

Für die Aufrechterhaltung eines ordnungsgemäßen und kontinuierlichen Betriebes im 

Rathaus ist es nunmehr erforderlich, die Stelle nach Einhaltung der generellen 12-monatigen 

Wiederbesetzungssperre nach zu besetzen. Es hat sich bereits während der Stellenvakanz 

gezeigt, dass die Anforderungen und Erwartungen an die Pflege und Betreuung der 

Fachanwendungen stetig steigen und deshalb ein Wegfall oder auch eine Reduzierung der 

Stelle auf Dauer nicht infrage kommen kann.  

Reichte es früher z.B. aus, die entsprechenden Zugriffsrechte der betreffenden 

Fachabteilung zur Verfügung zu stellen, um mit der zur Verfügung gestellten Software 

arbeiten zu können, so können sich heutzutage Änderungen als sehr komplexe Vorgänge 

erweisen, die ohne grundlegendes IT-Fachwissen nicht mehr bewältigt werden können. So 

hat es bereits in den vergangenen Monaten aufgrund der Stellenvakanz zu erheblichen 

Problemen bei der Abbildung im Zeiterfassungssystem „Miditec“ bei Stellenwechseln und bei 

Stellennachbesetzungen gegeben. Es ist ein stetig zunehmender Bedarf bei der fachlich 

inhaltlichen Betreuung zu verzeichnen. Es ist daher beabsichtigt, bei der Nachbesetzung der 

Stelle dort auch die fachlich inhaltliche Betreuung für die Software des Sachgebietes 

Personalservice unter anderem für die Zeiterfassung „Miditec“ und die 

Lohnbuchhaltungssoftware „SAP“ zuzuordnen.  

Im Rahmen der Nachbesetzung wird auch der Stellenwert überprüft. Möglicherweise können 

sich auch dadurch Ersparnispotenziale durch eine niedrigere Stellenwertfestsetzung 

ergeben. 

 

 


