
 

KREISSTADT METTMANN  
Der Bürgermeister Drucksachennummer 

Beschlussvorlage 
 

Jugendarbeit öffentlich x   
 

Meven, Axel nicht öffentlich    

198/2013 

       
 

Gremium: TOP-NR: Datum: 
Haupt- und Finanzausschuss 13.c 02.07.2013 

198/2013198/2013198/2013198/2013198/2013 

  

Freigaben vom Einstellungsstopp 

hier: Offene Kinder- und Jugendarbeit, erzieherischer Jugendschutz 

  

Finanzielle Auswirkungen Ja, Personalkosten sind veranschlagt 
  

Kosten 54.500 €/Jahr 
  

Produkt 06.06.01 
  

Haushaltsjahr 2013 ff 
  

Folgekosten  
  

Haushaltsmittel stehen zur Verfügung x ja  nein 
  

Deckungsvorschlag  
  

UMWELTBELANGE werden besonders berührt im Bereich: 
 

  Abfall  Wasserhaushalt  Klima 
       

  Boden  Natur- und Artenschutz  Emissionen / Immissionen 
 

 

    

BESCHLUSSVORSCHLAG 
 
Der Ausnahme vom Einstellungsstopp in der offenen Kinder- und Jugendarbeit wird zugestimmt 
(Stellenplan-Nr. 2-5-51-01-002). 
 
 
 
 
 
 

 

Abstimmungsergebnis: 
 

   

 Ja Nein Enthaltungen 

CDU    
SPD    
Bündnis 90 – Die Grünen    
FDP    
UBWG    
Bürgermeister    
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Verwaltungserläuterung: 

 

Die Stelleninhaberin scheidet zum 30.06.2013 aus dem Dienst der Stadt Mettmann aus. 

Durch die Entscheidung der Stelleninhaberin den Arbeitsplatz zu kündigen besteht die Not-

wendigkeit einer schnellen Neubesetzung, um die kommunale Pflichtaufgabe Jugendarbeit 

nach § 11 und den erzieherischen Jugendschutz nach § 14 des SGB VIII sicherzustellen.  

 

Die sozialpädagogische Fachstelle wird folgende Stundenanteile enthalten: 

• 26,00 Stunden für Aufgaben der Offenen Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII 

• 13,00 Stunden für Aufgaben des Erzieherischen Jugendschutzes nach § 14 SGB VIII. 

 

Folgende Tätigkeiten der Kinder- und Jugendarbeit werden wahrgenommen: 

• Planung und Durchführung des pädagogisch betreuten Bauspielplatzes im Rahmen des 

Ferienprogramms; 

• Planung und Durchführung von Maßnahmen und Projekten im Jugendschutz mit den 

Arbeitsfeldern: Gewaltprävention, Suchtprävention, Rechtsextremismus und Jugend-

medienschutz; 

• Organisation von interkommunalen Projekten und Fortbildungsveranstaltungen mit dem 

Arbeitskreis Jugendschutz in der Arbeitsgemeinschaft „Kommunale Jugendarbeit Ber-

gisch Land“;  

• Begleitung der Bürgermeistergespräche mit den Schüler-Selbst-Verwaltungen; 

• Koordination des Mettmanner Bündnisses „Toleranz und Zivilcourage“; 

• Planung, Koordinierung, Begleitung und Beaufsichtigung von offenen Angeboten, von 

Ferienangeboten und Gruppenaktivitäten: Offene Tür für Jugendliche, Kidstreff; 

• Geschlechtsspezifische Angebote der Mädchenarbeit: Mädchenaktionstage; 

• Erstellung von Programmheften und Öffentlichkeitsarbeit; 

• Zusammenarbeit mit verschiedensten Institutionen im Stadtgebiet und die Koordinierung 

von Angeboten; 

• Ansprechpartner von Kindern, Jugendlichen und ihren Erziehungsberechtigten; 

• Anleitung von Praktikanten und Praktikantinnen sowie Ehrenamtlern; 

• Personalverantwortung für in den Angeboten eingesetzte Honorarkräfte und Kursanbie-

ter, die in den Arbeitsbereichen eingesetzt werden. 

 

Um eine verlässliche Angebotsplanung für das Jahr 2014 sicherzustellen, ist eine Wiederbe-

setzung der Stelle zum Jahresende 2013 erforderlich.  
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Die jetzt anstehenden Ferienprogramme werden durch den verstärkten Einsatz von Hono-

rarkräften aufrechterhalten. Um die verlässliche Durchführung der Angebote und Tätigkeiten 

auch für 2014 zu garantieren, ist die Stellenbesetzung erforderlich. 

 

Die Stelle soll intern und extern ausgeschrieben werden. 

 

Eine Freigabe vom Einstellungsstopp ist erforderlich, um die Arbeit zukünftig sicherzustellen. 

Die Stelle ist im Stellenplan (Nr. 2-5-51-01-002) enthalten und kostenmäßig hinterlegt. 

 

 

 


