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Bildung, Jugend und 
Soziales 

öffentlich x   
 

Karp, Anja nicht öffentlich    
       

 

Gremium: TOP-NR: Datum: 
Integrationsrat 6 30.01.2020 

 

  

Projekt "Gemeinsam klappt's" 
hier: Sachstandsbericht 

  

Finanzielle Auswirkungen  
  

Kosten  
  

Produkt 050503 
  

Haushaltsjahr  
  

Folgekosten  
  

Haushaltsmittel stehen zur Verfügung  ja  nein 
  

Deckungsvorschlag  
  

Anmerkung der Stadtkämmerin: 

 
UMWELTBELANGE werden besonders berührt im Bereich: 
 

  Abfall  Wasserhaushalt  Klima 
       

  Boden  Natur- und Artenschutz  Emissionen / Immissionen 
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Verwaltungserläuterung: 
 

Teilhabemanagement im Rahmen von „Durchstarten in Ausbildung und Arbeit-Gemeinsam 

klappt’s“ 

 

Im Frühjahr 2019 wurde die Landesinitiative „Durchstarten in Ausbildung und Arbeit-Gemeinsam 

klappt’s“ durch das Ministerium für Arbeit, Gesundheit und das Ministerium für Kinder, Familie und 

Flüchtlinge und Integration gestartet. 

Diese Initiative möchte dauerhaft die Ausbildungs-und Bildungschancen für junge, geduldete 

Flüchtlinge zwischen 18 und 27 Jahren verbessern. 

Durch eine engmaschige Betreuung der jungen Menschen soll der Weg zu Schule, Ausbildung 

oder Beruf vereinfacht werden. 

Die Grundlagen des Teilhabemanagements sind die Basis für eine erfolgreiche Projektinitiative. 

Durch den Kreis Mettmann wurde ein Projektantrag nach Absprache mit allen kreisangehörigen 

Stellen gestellt. 

Tatsächlich wurde die Finanzierung von Personalanteilen bewilligt. 

Von den insgesamt für den Kreis Mettmann bewilligten 3,5 sozialpädagogischen Stellen auf  

Grundlage eines rechnerischen Verteilschlüssels von 1:100 geduldeten Flüchtlingen in der 

Altersklasse entfallen auf die Stadt Mettmann 0,4 Stellen. 

Die Stellenanteile sind vorerst befristet bis 2022. 

Diese Stellenanteile sollen hälftig durch zwei Wohlfahrtsverbände realisiert werden, 

entsprechende Kooperationsverträge sind bereits geschlossen. 

Die Finanzierung beträgt insgesamt maximal 68.000,- € x 0,4 Stelle pro Jahr, es werden  keine 

weiteren Zuschüsse durch den Kreis Mettmann oder die Stadt Mettmann gewährt. 

 

Ende 2019 fand ein kreisweites Treffen der zukünftigen Teilhabemanager/innen statt. 

Zu Beginn des Jahres 2020 wird in Kooperation mit der Verwaltung, den beteiligten Trägern und 

der Integrationsbeauftragten die weitere operative Vorgehensweise ermittelt. 

 

Die Verwaltung wird fortlaufend berichten, über den aktuellen Sachstand wird in der Sitzung 

mündlich berichtet. 

 

Gez. Wischnewski 
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