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Ausschuss fur Bauen, wirtschaftliche Betriebe und 7 02.09.2020

Feuerwehrangelegenheiten

Rat der Kreisstadt Mettmann 8 15.09.2020

Betrieb und Grindung einer Kreisfeuerwehrschule

Finanzielle Auswirkungen

Kosten

Produkt

Haushaltsjahr

Folgekosten

Haushaltsmittel stehen zur Verfigung

Deckungsvorschlag

Anmerkung der Stadtkdmmerin:

UMWELTBELANGE werden besonders berthrt im Bereich:

Abfall Wasserhaushalt Klima
Boden Natur- und Artenschutz Emissionen / Immissionen
BESCHLUSSVORSCHLAG

Die Stadt Mettmann schliet zusammen mit dem Kreis Mettmann einen 6ffentlich-rechtlichen Vertrag zur
Errichtung und zum Betrieb einer Kreisfeuerwehrschule.
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Verwaltungserlduterung:

Sachverhalt:

Die Feuerwehr Mettmann hat Uber Jahrzehnte Brandmeisteranwarter bei der Feuerwehr Duissel-
dorf ausbilden lassen. Vereinzelt wurden bei nicht ausreichenden Kapazitdten z.B. die Feuerweh-
ren Koln, Iserlohn, Wuppertal und Duisburg angefragt bzw. beauftragt. Nachdem die Feuerwehr
Dusseldorf inzwischen die Ausbildung von externen Brandmeisteranwdartern komplett ausgesetzt
hat, hat die Feuerwehr Mettmann, analog zu den Feuerwehren in der Kreisgemeinschaft, nun den
Bedarf, die Ausbildung an der geplanten Feuerwehrschule des Kreises durchfiihren zu lassen.
Auch viele andere Stadte in NRW haben einen erhéhten Ausbildungsbedarf, da die Altersabgdnge
und Personalentwicklungen der Feuerwehren inkl. der Rettungsdienste dazu fihren, dass kaum

noch externe Brandmeisteranwdrter an etablierten Schulen ausgebildet werden kénnen.

Die Stadt Mettmann hat 2016 ihren jahrlichen Bedarf ab 2021 zuzilglich zusatzlicher Ausbil-
dungspldatze fir nicht vorgeplante Personalabgdnge ermittelt. Nach aktuellen Ermittlungen beste-

hen folgende Bedarfe:

Jahr 20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20
17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30

Bedarf Stadt | 1 1 3 2 6 1 1 0 1 1 1 1 1 1
Mettmann

Tats. Ausbil- | 1 1 3 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dungsplatze

Aus diesen Zahlen ergibt sich ein stetiger Ausbildungsbedarf fiir die Feuerwehr Mettmann. Nach-
dem bei der Projektierung der ,Kreisleitstelle 2020" bereits im Jahr 2016 in Abstimmung mit den
kreisangehorigen Stadten sowie mit dem Kreisfeuerwehrverband eine Machbarkeitsstudie zur
Grundung einer Feuerwehrschule fur die Ausbildung von hauptamtlichen Kraften der Laufbahn-
gruppe 1.2 des feuerwehrtechnischen Dienstes erstellt wurde, wurden die Planungen allerdings
zundchst noch nicht aufgenommen, da zwei kreisangehdrige Stddte optimistisch waren, ihren

Ausbildungsbedarf anderweitig decken zu kénnen.

Vor dem Hintergrund anwachsender Ausbildungsbedarfe in den kreisangehoérigen Stadten und
einem Rlckgang verfligbarer Ausbildungspldtze in den benachbarten Feuerwehrschulen wurde
der Kreis im Jahr 2019 gebeten, die Planungen fur die Grindung einer Feuerwehrschule wieder

aufzunehmen.

Nach erneuter Abfrage des konkreten Ausbildungsbedarfs im Kreis Mettmann fir die kommenden

zehn Jahre, der einen Uberdrtlichen Bedarf im Sinne des § 4 Abs. 1 des Gesetzes Uber den Brand-

-3-




205/2020

schutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz (BHKG) bestdtigt, wurde in Abstimmung mit
den Feuerwehren im Kreis Mettmann eine neue Machbarkeitsuntersuchung durchgefihrt; hierzu
gehorten insbesondere ein breitgefdchertes Benchmarking und eine erneute Marktanalyse, die
Untersuchung der Trdgerschaft unter Berticksichtigung aller denkbaren Organisationsmodelle und
der umsatzsteuerlichen Auswirkungen, die Festlegungen zu den Rahmenbedingungen der maR3-
geblichen Ausbildungs- und Prifungsverordnung des Landes, die Definition der erforderlichen
Personal- und Materialressourcen, die betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkte (Grobkostenkalku-

lation und Refinanzierung) etc.

Die daraufhin entwickelte Konzeption sieht u.a. Folgendes vor:

1. Die Feuerwehrschule soll in Trégerschaft des Kreises Mettmann als eigene Einrichtung auf
Basis offentlich-rechtlicher-Grundlage betrieben werden.

2. Die kreisangehorigen Stadte verpflichten sich, ihren Ausbildungsbedarf an der Feuerwehr-
schule des Kreises Mettmann zu decken.

3. Der Schulbetrieb soll im Jahr 2021 aufgenommen werden; viele kreisangehdrige Stadte
haben einen Bedarf an Ausbildungspldtzen bereits zum 01.10.2021 angemeldet. Die
Rdaumlichkeiten fur den Schulbetrieb werden derzeit im Rahmen des Neubauvorhabens
~Kreisleitstelle 2020 errichtet.

4. Die Teilnehmerzahl eines 18-monatigen Grundausbildungslehrgangs soll auf maximal 32
Personen begrenzt werden. Aufgrund der Rettungssanitdterausbildung, die in Kooperation
mit der Bildungsakademie fur Gesundheits- und Heilberufe des Kreises Mettmann erfolgen
soll, und der Praxisanteile auf den Feuer- und Rettungswachen sowie im Krankenhaus
konnen mit einem zeitlichen Versatz von neun Monaten zwei Lehrgdnge gleichzeitig aus-
gebildet werden. Somit ist die notwendige durchschnittliche Kapazitédt von 24 Teilneh-
menden pro Jahr fur die Feuerwehren im Kreis Mettmann gesichert. Darlber hinaus be-
steht die Moglichkeit, freie Ausbildungskapazitdten externen Dienststellen zur Verfligung
zu stellen; die Nachfrage ist aktuell bereits erheblich. Eine Vollauslastung zumindest in den
ndchsten Jahren ist daher zu erwarten.

5. Die Ausbildungskosten werden Uber Teilnehmergebuhren vollstandig refinanziert. Nach
einer Grobkostenplanung liegt die GebUhr derzeit voraussichtlich bei ca. 19.000 € pro Teil-
nehmer und bewegt sich damit im Rahmen der Geblhren anderer Feuerwehrschulen.

6. Die Kommunen, die Auszubildende in die Feuerwehrschule entsenden, zahlen im Voraus
einen jahrlichen Grundbetrag, der sich nach dem Verhdaltnis der amtlichen Einwohnerzah-
len (mafRgeblich sind hierbei die Zahlen des Landesbetriebes ITNRW zum jeweiligen Ab-
rechnungszeitpunkt) bestimmt. Dieser darf 25 % der jéhrlich kalkulierten Gesamtkosten
(Siehe Grobkostenkalkulation Kosten p.a.) in der Summe nicht Gberschreiten. Der Grundbe-
trag wird auf von den teilnehmenden Stddten zu zahlende Benutzungsgebiihren vollstdn-
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dig als Vorausleistung im Sinne des § 6 Abs. 4 KAG angerechnet. Soweit fir eine teilneh-
mende Stadt im jeweiligen Haushaltsjahr keine Benutzungsgebiihren entstehen, die den
Grundbetrag erreichen oder {bersteigen, erfolgt insoweit keine Verrechnung oder Uber-
tragung auf das folgende Haushaltsjahr.

7. Fur die Sicherung der Qualitdtsstandards wird ein Qualitdtszirkel in Form eines Ausbil-
dungsbeirats (bestehend aus Vertretungen der kreisangehdérigen Stddte und dem Kreis
Mettmann) eingerichtet. Dieses Gremium soll den Schultrdger im Hinblick auf Qualitat und

Kosten der Feuerwehrschule beraten und entsprechende Empfehlungen aussprechen.

Das fir den Betrieb der Kreisfeuerwehrschule erforderliche Personal soll im Stellenplan des Kreises
Mettmann abgebildet werden. Stellenausschreibungen sollen noch vor den Herbstferien 2020
durchgefuhrt werden, damit fir die Grindungsphase der Schule Fachpersonal zur Verfigung steht
und die erforderlichen Detailplanungen vorangetrieben werden kénnen. Neben einer Schulleitung,
einer Stellvertretung, einer hauptamtlichen Lehr- und einer Verwaltungskraft sind insbesondere
Honorarkrdfte an die Feuerwehrschule zu binden (in der Regel feuerwehrtechnische Beamte). Die
kreisangehorigen Stadte sollen den Ausbildungsbetrieb fordern, indem sie geeignete Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter motivieren, im Rahmen einer Nebentdtigkeit oder Teilabordnung als Lehr-

krafte zu fungieren. Eine grolRe diesbezligliche Bereitschaft ist aktuell schon festzustellen.

Weiteres Vorgehen

Auf der Fachebene wurde inzwischen eine 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung zwischen dem Kreis
Mettmann und den kreisangehoérigen Stadten endabgestimmt (s. Anlage). Die wesentlichen Inhal-
te wurden in einer Arbeitsgruppe zwischen der Kreisverwaltung und Vertretern aus kreisangeho-

rigen Stadten (unter Beteiligung der Stadt Mettmann) abgestimmt.

Der Kreistag hat die Kreisverwaltung beauftragt, den 6ffentlich-rechtlichen Vertrag zu erstellen
und mit den Kreisangehérigen Kommunen zu beraten. Grundsatzlich hat sich der Kreistag das
Vorhaben in seiner Sitzung am 22.06.2020 positiv beschieden. Soweit sich bis zur Sitzung des
Rates der Stadt Mettmann am 15.09.2020 noch Anderungen in der 6ffentlich-rechtlichen Verein-
barung ergeben sollten, sei es auf der Ebene des Kreises Mettmann oder einer kreisangehérigen

Kommune (inkl. Mettmann), wirden diese in der Sitzung nachgereicht.

Anlagen:

Anlage 1: Leistungsumfang der Feuerwehrschule

Anlage 2: Grobkostenkalkulation

Anlage 3: Offentlich-rechtlicher Vertrag zwischen dem Kreis Mettmann und den kreisangehorigen
Stadten

Gez. Traumann



